


 

4. Структура  ВПК «СОКОЛ», его органы управления  

4.1. Управление клубом «Сокол» осуществляется руководителем клуба «Сокол», назначенным 

приказом директора  

4.2. Для решения текущих задач и руководства работой клуба в помощь руководителю избирается 

Совет  клуба «Сокол» в составе трех человек, который является органом самоуправления. 

4.3. Совет  клуба «Сокол» избирается голосованием на общем собрании членов клуба сроком на 

один год, но по требованию более 50 процентов членов клуба «Сокол» может быть переизбран 

досрочно. 

4.4. Совет клуба «Сокол» собирается не реже одного раза в месяц. 

4.5. В компетенцию Совета входит: 

- вступление в клуб «Сокол» новых членов; 

-рассмотрение вопроса и принятие решения о выведении учащихся из членов военно-

патриотического клуба; 

-рассмотрение вопроса и принятие решения о клубе «Сокол»; 

-участие в составлении плана мероприятий для предварительной адаптации учащихся  к службе в 

армии. 

 

5.Права и обязанности членов ВПК 

5.1.Членом клуба «Сокол» имеет право быть: 

- любой учащийся,  желающий в возрасте от 12 до 18 лет, изъявивший желание участвовать в 

работе клуба; 

- годный по состоянию здоровья; 

- разделяющий цели и задачи клуба «Сокол»; 

- соблюдающий дисциплину и настоящее Положение; 

- участвующий в мероприятиях клуба «Сокол». 

Прием в члены клуба производится по письменному заявлению вступающих с рассмотрением 

кандидатуры штабом клуба «Сокол». 

5.2. Члены клуба «Сокол» имеют право: 

- принимать участие в мероприятиях клуба «Сокол», его занятиях; 

- принимать участие в общих собраниях клуба «Сокол» с правом решающего голоса; 

- вносить предложения по совершенствованию работы клуба; 

- избирать и быть избранным в штаб клуба «Сокол»; 

- пользоваться имуществом клуба «Сокол»; 

5.3. Члены клуба «Сокол» обязаны: 

- соблюдать настоящее Положение, проявлять инициативу в работе клуба; 

- соблюдать при проведении мероприятий клуба «Сокол» дисциплину и технику безопасности, 

поддерживать дисциплину и порядок; 

- совершенствовать свою спортивную и физическую подготовку, воспитывать в себе и окружающих 

активную жизненную позицию; 

- бережно и аккуратно относиться к имуществу клуба «Сокол», принимать все меры к обеспечению 

его сохранности. 

  

6.Документация клуба 
  

6.1. В клубе должна иметься следующая документация: 

- перспективный план работы на год, утвержденный администрацией  школы; 

- программы, учебные планы работы клуба на весь срок занятий; 

- журнал по технике безопасности; 

- протоколы соревнований. 

 

7.Символика 

  

Клуб имеет свою символику. Символика клуба утверждается общим собранием руководителей 

клуба «Сокол» и утверждается директором школы. 

 

 

 



 

8. Материально - техническое обеспечение деятельности ВПК  
8.1. Деятельность ВПК обеспечивается за счет средств:  

8.1.1. школы 

8.1.2. Пожертвований спонсоров, а также других привлеченных средств. 

8.2. Использования ВПК учебно-материальной базы воинских частей, военно - учебных 

заведений, а также передача для ВПК (на баланс ОУ) снятых с производства, списанных и 

неиспользуемых в войсках военного имущества, обмундирования, осуществляется по 

договоренности с командованием воинских частей в соответствии с действующим 

законодательством.  

8.3. Учебно-материальная база других образовательных учреждений, организаций, 

осуществляющих подготовку детей, подростков к военной службе, также может использоваться 

ВПК в реализации уставных задач на договорной основе в установленном порядке. 

 


